Directia generala educatie, tineret si sport
raportul de activitate in perioada unu iunie 2008 — unu iunie 2009

Actualmente sistemul invatdmantului preuniversitar din municipiul Chisinau se
afla in plin proces de democratizare, modernizare si orientare spre formarea
parteneriatelor nationale §i internationale viabile, eficiente, menite sa asigure racordarea
la legislatia educationalda europeana si, in primul rdnd, la principiile de calitate
promovate de aceasta. Prioritatea nr. 1 a sistemului de invatdmant municipal este
oferirea accesului general la o educatie de calitate la toate treptele de scolaritate. In
prezent este in proces de derulare cel de-al treilea Program de dezvoltare a sistemului
educational ,,Modernizarea invatdmantului din municipiul Chisindu in anii 2006-
20107,

Corpul didactic din capitald este preocupat in activitatea sa de realizarea unor obiective
majore, precum ar fi:

o trecerea de la pedagogia traditionald la pedagogia moderna;
implementarea tehnologiilor informationale avansate;
aplicarea la un nalt nivel de calitate a managementului schimbarii;
racordarea activitatilor de baza la cerintele managementului curricular;
trecerea de la administrare la managementul corporativ;
parcurgerea caii de la cultura declarativa la performantele socio-culturale;
invatarea pentru viata;
promovarea unui mod de viatd sanatos.

Obiectivele trasate la conferinta din august 2008, care au constituit baza
activitatit DGETS si a institutiilor subordonate, au vizat, in linii mari, domenii de
importantd majora precum: optimizarea institutiilor de Invatamant, crearea conditiilor
favorabile pentru o activitatea fructuoasa, calitatea instruirii §i educatiei cu accent pe
aspectele comportamentale, educatia civica. Deoarece aceste probleme s-au aflat
permanent in vizorul colaboratorilor DGETS si ai DETS din sectoarele municipiului, al
conducatorilor institutiilor de Tnvatimant, astdzi putem afirma ca am reusit sa realizam
planul managerial ce ni 1-am propus.

A fost un an in care cadrele didactice s-au implicat activ in procesul instruirii
continue, perfectiondrii abilitdtilor profesionale, preludrii experientei avansate. De
exemplu, la ,,mesele rotunde”, seminarele, conferintele cu participarea diferitilor actanti
la procesul instructiv-educativ si de parteneriat s-a pus accentul pe realizarea noilor
principii de calitate ale evaluarii cunostintelor scolare, obiectiv actual pe durata
intregului an de studii, dar in special in perioada sesiunii de examene.

Pe parcursul anului s-a realizat un numar impundtor de activitdti — unele
traditionale, altele cu titlu de noutate absoluta. La acest capitol s -a evedentiat activitatea
Centrului Metodic, specialistii acestuia contribuind plenar la acordarea asistentei
metodice cadrelor didactice. Cadrele didactice au simtit efectul benefic al activitatii
metodice la nivel de municipiu. S-a oferit cadrelor didactice instrumentele metodice de
baza pentru a putea activa In conformitate cu cerintele moderne pe care le inainteaza
societatea fatd de sistemul educational.

La moment, municipiul Chisindu dispune de un sistem educational prescolar si
preuniversitar autonom, a carui gestionare este asigurata de Directia Generala Educatie,
Tineret si Sport (DGETS) a Consiliului Municipal Chisindu cu cele cinci Directii
Educatie, Tineret si Sport din sectoarele municipiului. Pe langd Centrul Municipal



Metodic functioneaza centrele de profil: Informare si Documentare a Tineretului,
Diagnosticare si Reabilitare ,,Armonie”, Educatie Moral-Spirituald ,,Arta de a Deveni
Om”, Informare si Orientare Profesionald,al Adolescentilor.

Actual in municipiul Chisindu functioneaza 145 institutii preuniversitare, inclusiv: 8
scoli-gradinite; 11 scoli primare; 17 gimnazii; 74 licee cu diverse profiluri; 27 scoli
medii de cultura generald; 5 scoli speciale si 3 scoli pe schimburi. Numarul total al
elevilor din invatdmantul preuniversitar este de 83 587 elevi. De asemenea, procesul
educational este sustinut de 149 institutii de Tnvatadmant prescolar cu un contingent de
28 715 copii, 14 institutii extrascolare, 13 scoli de sport. Din numarul total de institutii
preuniversitare de stat ce au trecut acreditarea 44,4% sunt din municipiul Chisinau.
Performantele actului educational din municipiu:

I. Resursele umane sunt bine dotate, si dispun de un potential major de competente
profesionale bazat pe competitivitate, eficienta si calitate.

In anul de studii 2008-2009, in institutiile de invatimant din capitala activeazi 10 736
cadre didactice: 7635 profesori / invatatori si 2549 educatori prescolari. Numarul
tinerilor specialisti este de 1366, inclusiv 85 Incadrati in cAmpul muncii in anul curent
de studii. Despre nivelul profesional al cadrelor didactice din municipiu vorbeste si
faptul ca 6620 dintre ele detin grade didactice: superior - 314; I - 1130; II - 5176
(conform datelor din anul 2008). Din numarul total de 783 cadre de conducere din
institutiile prescolare, preuniversitare, extragcolare si de sport detin grade manageriale
375: superior — 24 ; 1 — 90; I — 261. Desi in mai micd masura decat in regiunea rurald a
tarii, problema insuficientei cadrelor didactice, imbatranirii contingentului de pedagogi
se impune si in context municipal. In anul curent de studii au rdmas nesolicitate 150
locuri vacante in institutiile prescolare ceea ce a impus adoptarea unor masuri
»salvatoare” neordinare pentru a nu pune in pericol procesul instructiv-educativ. Este
salutabil sa mentionam cd posturi vacante la disciplinele scolare in institutiile de
invatdmant preuniversitar din municipiu, la moment. nu sunt inregistrate.

I1. Salarizarea

In conformitate cu Hotirdrea de Guvern nr.1399 din 12.12.20007 ,,Cu privire la
implementarea normelor de salarizare prevazute in anul 2008 pentru angajatii din
ramurile sectorului bugetar”, incepand cu 01.01.2008, a sporit cu 10%, salariul cadrelor
didactice si a personalului cu functii complexe din invatamantul prescolar, primar,
secundar general, extragcolar, scoli sportive.

Salariul mediu al unui cadru didactic a constituit: minim - 1419 lei, maxim — 1730 lei
(pentru 18-20 ore).

Conform Hotararii nr.1088 din 26.09.08 ,,Privind majorarea salariilor unor angajati din
sectorul bugetar”, incepand cu 01.10.2008, s-au majorat salariile cadrelor didactice si cu
functii complexe pentru angajatii cu categoria de salarizare 1-15 (cu 10-15%).

Salariul mediu pentru categoriile 11-13 constituie 1612,00 lei, iar pentru categoria 14-
17 - 1774,00 lei.

Consiliul municipal Chisindu a adoptat decizia nr.1/2 din 22.01.2008 ,,Cu privire la
majorarea cu 20 la suta a salariilor angajatilor din sfera sociala municipala pe
anul 2008”7, conform careia a fost alocata suma de 47 mIn.798 mii lei pentru
majorarea salariilor.

Majorarile nominalizate nu satisfac pe deplin necesitatile vitale ale cadrelor didactice.
Ca urmare un numar impunator de pedagogi abandoneaza scoala. Numai in anul 2008
au depus cereri de demisie 580 cadre didactice (cu 412 mai putin decit in 2007).



Conform Hotararii Guvernului Republicii Moldova nr.18 din 20.01.2009, ,,Cu privire
la implementarea normelor salariale prevazute in anul 2009 pentru angajatii din
ramurile sectorului bugetar” incepand cu 01.01.2009, s-au majorat salariile cadrelor
didactice si cu functii complexe pentru angajatii cu categoria de salarizare 1-19 (cu 10-
15%) din invatamantul prescolar, primar, secundar general, extrascolar, scoli sportive.
De la 01.04.2009 s-a realizat o majorare a salariului cadrelor didactice, astfel incat
salariul mediu  pentru categoriile 11-14 constituie minim 1829,45 lei + 157,00(%
conform deciziei Primarie1) = 1986,45 , iar pentru categoria 15-19 - minim 2684,50 lei
+215,00 (% conform deciziei Primariei) = 2899,50 pentru sarcina didacticd de 18 ore
pentru clasele primare si 20 ore pentru clasele ciclului gimnazial si liceal.

II1. Optimizarea si dezvoltarea retelei institutiilor de invatamint din municipiu

Institutiile preuniversitare

In conformitate cu prevederile Strategiei nationale de dezvoltare pe anii
2008 — 2011 nr. 295 XVI din 21.XI1.2007, orientarile prioritare ale Programului-3 de
dezvoltare a sistemului educational ,,Modernizarea invatamantului din municipiul
Chisinau in anii 2006-2010”, in scopul crearii conditiilor optime pentru desfasurarea
procesului educational, asigurdrii reformei reale si consecvente in Tnvatamantul
preuniversitar la nivel de municipiu Procesul de optimizare si dezvoltare a retelei
institutiilor de Tnvatadmant continua.
Numarul de licee in perioada 2001-2008 s-a extins de la 35 licee la 74, inclusiv: 2002 —
35; 2003 — 39; 2004 — 49; 2005 — 55; 2006-60; 2007-66; 2008 - 74 licee.
Conform deciziei Consiliului municipal Chisindu nr.14/12 din 08.08.08, cu incepere de
la 01.09.2008, au fost reorganizate in licee 3 unitati scolare:
- scoala medie de culturda generald nr.13, sectorul Botanica, in Liceul
teoretic cu profil sportiv nr.3;
- scoala medie de cultura generala nr.39, sectorul Centru, in Liceul teoretic
cu profil de Arte ,,Nicolae Sulac”;
- scoala medie de culturd generald nr.24, sectorul Centru, in Liceul teoretic
,,univers LIONS”.
Incepand cu 01.09.2009, Directia generald educatie, tineret si sport a Consiliului
municipal Chisindu propune urmatoarele modificari in reteaua institutiilor de
invatamant preuniversitar:
A reorganiza in licee,:
Gimnaziul ,,Pro Succes” (sectorul Botanica, str.Ashabad, 129) in Liceul Teoretic ,,Pro
Succes”;
Liceul Teoretic cu profil sportiv nr.3 cu instruire In limba rusd (sectorul Botanica,
str.Teilor, 7) in Liceul Teoretic cu profil sportiv nr.3 cu instruirea in limbile romana si
rusa;
Scoala medie de culturd generald nr.98 (sectorul Buiucani, comuna Truseni, str.
Livezilor, 41) in Liceul Teoretic Trugenti;
Gimnaziul nr.64 (sectorul Buiucani, orasul Durlesti, str.Gribov, 10) - in Liceul Teoretic
»dperanta”;
Scoala medie de cultura generalda Waldorf (sectorul Riscani, str.Studentilor, 11).
Gimnaziul-internat nr.3 cu instruirea in limba rusa (sectorul Centru, str.Gh.Casu, 10) —
in Gimnaziul-internat nr.3 cu instruirea in limbile romana si rusa.



Institutiile prescolare

Prioritatea de bazd a procesului educational Tn municipiul Chisindu este
valorificarea creativd a experientei educationale si implementarea noilor tehnologii
eficiente in consolidarea unei gradinite moderne, deschise spre a raspunde cerintelor
sociale tot mai inalte aflate in continua schimbare si transformare.
In perioada de referintd si-au desfasurat activitatea 147 de institutii de invataimant
prescolar din 149 existente (2 institutii sunt in reparatie capitald — gradinita nr. 16,
sectorul Buiucani, si nr. 200, or. Durlesti).

Conform datelor statistice in municipiu sunt inregistrati 46.386 de copiii cu
varsta intre 0 — 7 ani. In institutiile prescolare din municipiu sunt inscrisi pe liste
29.680 de copii de varsti de 2-7 ani), ceea ce constituie 64 %. In gridinitele
municipiului dupa proiect sunt 1418 grupe, functioneaza 1207 grupe.

Dat fiind faptul, ca numarul copiilor de varsta 0 — 7 ani, in ultimii 4 ani, a crescut, s-au
creat randuri 1n Directiile educatie, tineret si sport din cele 5 sectoare ale municipiului,
unde parintii solicitd locuri in gradinite.
La moment, pentru a fi Inmatriculati in gradinite, sunt inscrisi pe liste 6.304 de copii,
inclusiv, pe sectoare:

- Botanica — 1974 de copii;

- Buiucani — 1554 de copii;

- Centru — 249 de copii;

- Ciocana — 1221 de copii;

Riscani - 1306 de copii.
in perloada 01.06. 2008.01.06. 2009 au fost repartizate 8.524 indreptari.
La 01 septembrie 2008 au plecat in clasa [-a — 5.557 de copii de copii de 7 ani cu 600
de copii mau putini de cit in anul precedent (6.157).
La 01 septembrie 2009 vor fi inmatriculati in clasa I-a 5.779 de copii.

Astfel, solicitérile parintilor vor fi satisfacute in proportie de %

La moment, prerogativa Consiliului municipal Chisindu si a DGETS este de a
solutiona problema ce tine de retrocedarea sediilor unor gradinite de copii, (27 de
gradinite de copii), arendate total sau partial, in anii 1990, or, care nu sunt utilizate de
arendasi, municipalitatii in scopul utilizarii lor dupa destinatie, si anume educationala.

In acest sens, Consiliul municipal Chisinau, prin decizia nr.11/1 din 26.06.2008 a
constituit o comisie speciald din consilieri municipali de a examina situatia
referitoare la arendarea imobilelor fostelor gradinite de copii din sectoarele
municipiului Chisindu.

Este o practica binevenita ca pe durata sezonului estival institutiile prescolare sa
aiba un regim special de activitate. Observatiile efectuate pe durata mai multor ani
demonstreaza ca 1n perioada estivald institutiile prescolare sunt frecventate cam in
proportie de 50%. In aceasta situatie nu este rational de a mentine in stare functionala
toate gradinitele din municipiu, cu atat mai mult cu cat unele dintre ele necesita a fi
reparate capital, ceea ce este imposibil de realizat in prezenta copiilor. La decizia
administratiei, colectivului de parinti unele dintre gradinite se inchid pentru o perioada,
urmand ca acei copii care nu au unde pleca din oras sd fie arondati la gradinitele
functionale din vecindtate. M-as adresa parintilor sa pastreze calmul, sa nu se alerteze
in zadar, deoarece nici un copil care are nevoie de gradinita pe durata verii nu va
ramane 1n afara institutiei. Cu mult calm, rabdare si intelegere se pot rezolva toate
problemele.



IV. Scolarizarea minorilor

Una din directiile principale de activitate a Directiei generale educatie, tineret §i
sport in anul de studii 2008-2009 a fost scolarizarea minorilor cu varstd de 7-16 ani,
evitarea abandonului scolar, pastrarea contingentului de elevi.
In perioada indicati au fost intreprinse actiuni energice de scolarizare a minorilor din
municipiu.

In rezultatul lucrului efectuat numarul elevilor nescolarizati a diminuat la finele
anului 2009 pina la 0, iar abandonul scolar - la 9 elevi.
In scopul scolarizarii minorilor si pregatirii elevilor pentru scoald deja al doilea an au
fost alocate 4 626 000 de lei pentru 7710 copii din familiile social dezavantajate, la
fiecare repartizand cite 600 lei. Ajutoarele materiale sunt ridicate de parinti prin
intermediul celor 33 de reprezentante ale Filialei nr.01 Chisinau, Banca de Economii
S.A.

V. Organizarea alimentatiei elevilor din institutiile de invatamant preuniversitar
in perioada iunie 2008 — iunie 2009 procesul alimentatiei gratuite a
elevilor din institutiile de invatamant preuniversitar din municipiul Chiginau s-a
organizat in conformitate cu prevederile deciziilor Consiliului municipal Chisindu.
in municipiu beneficiazi de alimentatie gratuiti suplimentari 35524 copii/elevi
Normele banesti pentru organizarea alimentatiei gratuite a elevilor sunt majorate in
baza Deciziei Consiliului municipal Chisinau nr. 2/35 din 24 februarie 2009 ,,Cu privire
la majorarea normelor bdnesti pentru alimentatia gratuitda a elevilor/copiilor din
institutiille municipale de invatdmant prescolar §i preuniversitar pentru perioada
ianuarie-septembrie 2009”.
Evolutia normativului financiar pentru alimentatia copiilor in perioada vizatd prezinta
urmatorul tablou:

Categoria elevilor — beneficiari Normativul financiar | Normativul financiar
de alimentatie gratuita majorat, anul 2008 majorat, anul 2009

Elevii cl. I-IV-a (100%) — dejun 5,00 lei 6,00 lei

Elevii cl. I-IV-a care frecventeaza | 11,00 lei 13,00 lei
grupele de meditatie
(20%) — dejun si prinz

Elevii cl. V-IX-a din familiile | 5,00 lei 6,00 lei
social-defavorizate — dejun

Elevii, care au suportat TBC si | 12,00 lei 15,00 le1
contactantii din focarele cu TBC

Elevii din scoli auxiliare 17,00 le1 18,00 le1
Elevii din institutiile de tip internat:

domiciliati 20,00 lei 25,00 lei
nedomiciliati 17,00 lei 20,00 lei
Elevii din liceele si clasele cu profil

sportiv, conform categoriilor de

virsta: 11,00 lei 11,00 lei
cl. I-1lI-a 13,00 le1 13,00 le1
cl. IV-VI-a 16,00 le1 16,00 le1
cl. VII-VIII-a 19,00 lei 19,00 lei

cl. IX-XlII-a




Datorit faptului ca preturile la produsele alimentare s-au micsorat, dar sumele
pentru alimentarea elevilor au fost majorate, meniul propus acestora este mult mai
bogat si ajustat la cerintele consumatorilor. La elaborarea meniului zilnic, se respecta
preturile stabilite prin actele normative. Elevii, care se alimenteaza contra platd, pot
beneficia §i de un meniu de alternativa la alt pret.

Pe langa cantinele scolare functioneaza stabil bufetele, prin intermediul carora
elevii beneficiaza de un asortiment bogat de produse alimentare: diferite copturi, salate
din legume, bauturi: sucuri, ceai, compot. O atentie sporitd se atrage corespunderii
asortimentului din bufetele scolare celui aprobat de catre CMMP.

VI._Odihna elevilor in sezonul estival 2008/2009

O perioadda specifica in activitatea institutiilor de invatamant este sezonul
estival, care propune si solutionarea chestiunilor ce tin de organizarea asandrii copiilor.
in vara anului 2008 in municipiul Chisindu s-au organizat tabere de diferite tipuri: cu
sejur de zi; tabere constante; tabere arendate.
Au beneficiat de bilete 22 mii copii
Suma alocata de la bugetul municipal s-a estimat la 23 min. lei.

In odihna estivala organizati in vara anului 2009 vor fi implicati circa 23 mii de
copii. Suma alocata in acest scop de la Bugetul Municipal a sporit cu aproximativ 7
mln. lei fatd de anul trecut, cifrindu-se la 30 miIn. Chiar in primele zile ale lunii iunie
vor fi inaugurate taberele constante din municipiu, destinate, in primul rand, elevilor din
institutiile rezidentiale. Este vorba despre ,,Poienita Veseld”, ,,Alunelul”, ,,Ciresarii”,
»Neptun”. Evident, aceste tabere nu sunt suficiente pentru a satisface cererea, de aceea
se va proceda si Tn acest an la organizarea licitatiilor pentru cooptarea altor cateva
tabere, apartinand intreprinderilor, institutiilor, care sunt dispuse sa le ofere copiilor din
municipiu conditii decente de odihna si asanare. Costul unui bilet in tabara din afara
orasului se estimeaza la 1200-1400 lei, parintii urmand sa achite doar 20% din cost,
restul fiind acoperit de la Bugetul Municipal. De asemenea, preconizam sa deschidem
in institutiile preuniversitare circa 59 de tabere cu sejur de zi, unde copiii vor fi
implicati in diverse activitati interesante pe durata a 7-8 ore. Este o formd de odihna
foarte solicitata de catre parintii care nu au posibilitate sa-si trimitd copiii la bunici sau
in alte tipuri de tabere. Copiii beneficiaza de alimentatie rationala (pentru fiecare copil
este prevazuta suma de 32 lei pe zi), de activitati utile, de supraveghere permanentd din
partea pedagogilor. Cu regret, nu ne putem permite functionarea taberelor cu sejur de
zi pe durata Intregii veri, deoarece institutiile intrd in reparatii, dar in luna iunie copiii
vor avea, cu sigurantd, o vacanta frumoasa, care sa le permita sa acumuleze noi forte si
impresii. Si 1n cazul taberelor cu sejur de zi parintii vor achita doar 20% din costul unui
bilet care este de 500 lei. In anul curent, conform traditiei, 25% din numarul total al
biletelor de odihna din toate tipurile de tabere vor fi repartizate gratuit copiilor din
familii vulnerabile.

VII. Din buget, in baza programului ,,SALT”, in anul 2008 au fost procurate
220 computatoare, Primaria municipiului Chisinau a alocat 977,2 mii lei.
Intru implementarea noilor tehnologii informationale si SOFT-urilor educationale la
disciplinele matematica, fizica, biologia, chimia, Ministerul Educatiei si Tineretului a
repartizat institutiilor de invatdmint 627 calculatoare.




In perioada de referinti a fost reinoiti pagina WEB a DGETS Chisinau
(www.chisinauedu.md).

Se implementeaza proiectul de pasaportizare a institutiilor preuniversitare (de 3
ori pe an se complecteaza baza de date cu toti indicatorii ce tin de fiecare institutie
preuniversitara din cele 145 din mun. Chisindu ,,Statistica2008-2009”;

Incepind cu decembrie 2008, se implementeazi SAPD (Sistem Automatizat de
Prelucrare a Datelor) al tuturor absolventilor de liceu pentru examenul de Bac in regim
On_line; Au fost pregatiti circa 110 de specialisti (cite 1-2 reprezentanti din licee)
pentru a administra sistemul SAPD.

In paralel cu instruirea cadrelor didactice (70% din numarul de cadre sunt instruite in
utilizarea eficientd a tehnologiilor informationale computerizate) se realizeazd si
primele experiente de utilizare a TIC in procesul de predare. Softul educational
(pachetul AEL) este implementat in 21 institutii de invatimant preuniversitar.
Institutiile din municipiu sunt asigurate cu seturi de calculatoare si  soft-uri
educationale destinate liceelor si scolilor medii de cultura generald. Se apropie de final
procesul de dotare cu tehnica de calcul a institutiilor de invatdmant prescolar si
extragcolar.

IX. Asigurarea didactica in perioada 01.06.08-01.06.09

In anul de studii 2008-2009 au fost au fost primite si distribuite 39 titluri de
manuale dupa cum urmeaza:240783 ex. manuale; 7874 ex. de ghiduri metodologice si
literatura metodicd; 45882 ex. literatura artistica. Rata asigurarii cu manuale a constituit
100% pentru elevii claselor I-XII.A fost colectatd si depusd suma de 2829349.90 lei,
ceea ce constituie 100 % pentru Inchirierea manualelor pentru treapta gimnaziala si
liceala.

2311 de elevi din clasele V-IX din familii dezavantajate au beneficiat de subsidii
pentru chiria manualelor in valoare de 98402 lei.

A fost perfectata in termen oferta pentru manuale 39 titluri (rom.,alol.) pentru
anul de studii 2009-2010

Colectiile de carte au crescut cu 287594 ex. din care 240783 ex. sunt manuale, iar
46191ex. literatura beletristica si metodica.

Pentru abonarea la editiile periodice a fost alocata suma de 272119,79 lei din buget si
175185,30lei din contul institutiilor de invatdmant. 25 bibliotecari au sustinut gradul de
calificare (23— gradul II; 2 - gradul I).Circa 21000 de participanti elevi, cadre didactice,
parinti au vizitat Salonul International de Carte pentru Copii si Tineret editia a XIII-a.

X. Consolidarea bazei tehnico-materiale
La pregatirea institutiilor de Tnvaitamint catre anul 2008 Consiliulu municipal Chisinau
a alocat 39 mln. 536,6 lei, inclusiv:

mii lei
Reparatii capitale ale cladirilor Art. 243-03 20000,0
Reparatii curente ale cladirilor Art. 113-17 7155,3
Rechizite de birou, materiale si obiecte | Art. 113-03 6959,3
de uz gospodaresc
Procurarea de wutilaj consumabile la | Art. 242-00 5422,0
categoria de fonduri fixe

Pentru noul an de studii 2009-2010 si perioada de toamna-iarna, precum si
intru evitarea situatiilor care ar pune 1n pericol procesul instructiv-educativ, DGETS, in



comun cu Directiile de profil din sectoarele municipiului Chisindu, a elaborat Foaia de
Titlu privind reparatia capitald a imobilelor, in care isi au sediul institutiile de
invatdmant.

Pornind de la suma mijloacelor alocate de la Bugetul Municipal, se preconizeaza
efectuarea urmatoarelor lucrari stipulate in Foaia de Titlu:
¢ reparatia acoperisurilor - in 48 institutii, suma - 6 mln. 790 mii lei;
¢ reparatia tehnicii sanitare §i a sistemului de incalzire - in 52 institutii, suma - 7 mln.
116 mii lei;
¢ lucrari generale de constructii (de finisare) - in 46 institutii, suma - 6 mln. 330 mii
lei;
¢ reparatia retelelor electrice - in 13 institutii, suma - 764 mii lei.

Astfel, suma totala a cheltuielilor bugetare destinate lucrarilor planificate
pentru anul 2009 constituie 21 mIn.315 mii lei.

Realizari
Stimularea si promovarea elevilor cu aptitudini intelectuale si interese sporite pentru
un anumit domeniu de studiu se realizeaza anual, prin organizarea olimpiadelor la
disciplinele scolare. In anul curent de studii la olimpiadele municipale au participat
17355 de elevi, premianti fiind 2269, inclusiv: locul I-355 de elevi; locul 11-478; locul
I11-638; mentiuni-798 de elevi. La concursurile republicane la disciplinele scolare au
participat 423 de elevi din municipiu, ceea ce constituie 58,3% din numarul total de
participanti. Locuri premiante: I — 48; II- 74; III — 90; mentiuni — 88. In anul curent de
studii performante deosebite au obtinut elevii nostri 1n cadrul olimpiadelor
internationale - 44 de medalii in comparatie cu 14 in anul precedent.

Traditional, in municipiu se desfasoara anual Conferinta stiintifico-practica a
elevilor “Munca, talent, cutezanta”, ajunsa la cea de-a 42-a editie. In acest an au
participat circa 1700 de elevi si 300 de profesori. Invingitori sunt stimulati prin
cadouri (seturi de carti, rechizite scolare, etc.)

In scopul sustinerii materiale a elevilor care au obtinut succese remarcabile la
invatitura, precum si persoanelor in etate care si-au adus contributia la propagarea
valorilor educationale si culturale Consiliul municipal Chigindu le-a acordat burse
municipale de merit la 200 persoane a cate 1000 lei.

O frumoasa traditie iTn municipiu a devenit desfasurarea prestigiosului concurs
»Pedagogul anului”, care in anul curent a ajuns la a V-a editie.

Sesiunea 2009

Principala schimbare in sesiunea de examene din anul curent consta in faptul ca
fiecare institutie de Tnvatamant a avut posibilitatea de a pretinde la un centru de BAC,
conditia fiind una — numarul absolventilor treptei de liceu sa nu fie mai mic de 25.

In municipiul Chisiniu avem 72 de asemenea institutii, numirul total al
candidatilor la diploma de bacalaureat fiind de 5620.

Scolile medii de cultura generald vor fi absolvite in acest an de 2243, iar ciclul
gimnazial — de 8751 elevi. Cat priveste alte modificari ale modului de desfasurare a
examenelor, acestea 11 vizeaza, in primul rand, pe managerii scolari, carora le revine
sarcina de a organiza la cel mai Tnalt nivel, in corespundere cu regulamentele adoptate
in ultimul timp de Ministerul Educatiei si Tineretului. S-au efectuat instructiunile,
simuldrile de rigoare, astfel incat avem tot temeiul pentru a afirma cd examenele se vor
desfasura in buna ordine, fara incidente grave, care ar pune in pericol prestatia
absolventilor.



Scoala nu inseamnd doar instruire, ci si formare a personalitatii copiilor, acestui
obiectiv fiindu-i subordonate activititile extracurriculare si extrascolare. In Chisindu
14 centre de creatie si 13 scoli de sport, ambele tipuri de institutii extragcolare fiind
frecventate de circa 12 mii de copii, ca sa nu mai vorbesc despre faptul ca, practic, in
fiecare institutie activeaza cercuri, cenacluri, sectii care le oferd copiilor modalitati utile
de a-si petrece timpul liber in afara orelor de curs. In anul de studii curent numarul
acestora nu s-a redus, ci, din contra, a sporit, iar aceasta ne intareste in convingerea ca
tot mai multi copii vor iesi din scoald nu numai instruiti, dar i bine educati, formati ca
personalitdti cu potential creator, pregatiti sd contribuie la propulsarea societdtii pe
fagasul progresului.

La capitolul implicarii generatiei tinere meritd a fi mentionatd activitatea
Consiliului Local al Copiilor si Tinerilor care, in acest an, a subscris la numeroase
actiuni cu pronuntat impact social.

O directie relativ noua in activitatea DGETS este amplificarea contactelor
profesionale cu structurile similare din alte orase si tari, deschiderea spre
constituirea parteneriatelor in domeniul instructiv-educational. Din 1999 DGETS
este membru al Clubului International Pedagogic al Capitalelor Europene, participa
sistematic, la diverse reuniuni si activitati organizate de aceasta structurd continentala.
Avem semnate acorduri de colaborare de la nivel international cu institutii din
Romania, Polonia, Germania, Austria, Bulgaria, SUA, Rusia, Spania, Turcia, Ucraina,
Turkmenistan, Azerbaidjan, Franta etc. in premierd, In anul curent de studii, in cadrul
acestor parteneriate, s-au organizat olimpiade la unele discipline, copiii nostri avand nu
doar o prestatie buna, dar si posibilitatea de a se imprieteni cu semenii lor din alte tari,
de a cunoaste lumea, de a face primii pasi spre integrarea in aceastd lume. Traim si
activam cu totii intr-un mediu propice progresului, avem ce invéta unii de la altii pentru
a ne integra In comunitatea europeana, careia 1i apartinem geografic.

Desfasurind o intensd activitate in intentia dezvoltarii relatiilor de colaborare,
promovarii obiectivelor §i principiilor unor bune practici nationale si internationale cu
privire la educatie, armonizarii sistemului educational din municipiul Chisinau la
sistemul si standardele europene de educatie,. Directia Generald Educatie, Tineret si
Sport, municipiul Chisindu, Republica Moldova reprezentatd de Tatiana Nagnibeda-
Tverdohleb, director general, a semnat 6 Acorduri de colaborare internationale §i 3
Acorduri cu ONG-uri in domeniul invatamintului.

Acorduri de colaborare cu institutii reprezentative ale invatimintului
international:
B Sindicatul Liber de invatamant din judetul Bihor, or.Salonta, Romaéania
(octombrie 2007),
Departamentul de Educatie din or.Tallinn (mai 2007);
Departamentul Educatiei din orasul Dobrici, Bulgaria (iulie 2007)
Inspectoratul scolar, sectorul 5 Bucuresi, (iunie 2008)
Directia de Invatimint din orasul Kiev, Ucraina (februarie 2009)
Casa Corpului Didactic din judetul Buzau, Roméania (martie 2009)

Acorduri de colaborare cu institutiile prescolare §i preuniversitare:
B Gradinitele nr.55, 178, 270 sectorul 5 Bucuresi si institutiile prescolare nr.130,
183, 201 din municipiul Chisinau.



B Gradinita nr.8 din orasul Dobrici, Bulgaria si gradinita nr.194 sl Centru,
municipiul Chisindu

B Liceul teoretic ,,Miguel de Cervantes”si Colegiul National ,,Arany
lanos”,

B Liceul teoretic ,,Stefan cel Mare”si Colegiul Agricol ,,Traian Savulescu,,
Tg.Mures, Romania,

B _N.V.Gogol” cu liceele similare din municipiul Balti si raionul
Basarabiasca;

B Liceul Teoretic ,,Neciuia Levitchi”, “Vasile Lupu”, “Mihai Viteazul”, scoala
medie nr.41, gimnaziul-internat nr.3 (sl Centru) au organizat primirea
reprezentantilor Directiei de Invatimint si a 16 elevi din Gimnaziu nr.9 din
or.Cercasi, Ucraina.

B Liceul ,,M.Kotiubinschi, mun.Chisinau si Liceul ,,7.Sevcenco,, or.Kiev,
Ucraina,

Intru realizarea prevederilor Acordurilor  sectia Informare si Relatii cu
Comunitatea a monitorizat i a realizat activitati ce tin de sustinerea $i promovarea
mobilitatii elevilor si profesorilor, stagii pentru profesori si cadrele cu functii de
conducere, odihna de vara a copiilor, a orientat activitatea spre consolidarea legaturilor
bilaterale in domeniul invatdmantului national si international.

in scopul promovirii imaginii sistemului educational din municipiul
Chisindu, stimularii practicilor inovatoare pedagogice din institutiile de educatie
prescolard din municipiu; precum si initierii proiectelor dedicate atit cadrelor didactice
din invatamintul prescolar, cit si altor persoane interesate de dezvoltarea si educatia
copiilor cu virsta intre 0-8 ani Directia Generald Educatie, Tineret si Sport din
municipiul Chisindu a organizat in perioada 18-19 decembrie 2008
SIMPOZIONULUI  INTERNATIONAL ,EDUCATIA TIMPURIE (iN
CONTEXTUL RESPECTARII CONVENTIEI CU PRIVIRE LA DREPTURILE
COPILULUI”. in cadrul lucririlor Simpozionului a fost lansati Campania de
informare a opiniei publice din municipiul Chisindu si din tara cu privire la importanta
Educatiei Timpurii si prescolare; s-au oferit oportunitati pentru participanti de a-si
prezenta experientele personale in domeniu si de a afla despre experientele altora; s-au
stabilit relatii de colaborare cu unitatile de educatie prescolara din localitatile implicate
in proiecte educationale ce tin de promovarea drepturilor copilului de virsta mica.

Referitor la implementarea Proiectelor care sprijind imbunatatirea calitatii
educatiei prin formarea profesionala si oferirea de oportunititi de dezvoltare in
carierd a cadrelor manageriale si didactice, de mentionat ca 1in baza
Memorandumului de colaborare incheiat intre Directia Generald Educatie, Tineret si
Sport a Consiliului municipal Chisindu si Departamentul Educatiei din oragul Dobrici,
Bulgaria, incheiat la 02.07.2007, in perioada 29 mai — 08 iunie 2009 si-a realizat
activitatile stagiul de formare a managerilor institutiilor de invatdmint prescolar din
municipiul Chisindu. Au participat manageri care s-au remarcat prin participare la
stagiile de formare cu cadrele didactice si manageriale, deschisi pentru colaborare si
pentru stabilirea parteneriatelor educationale nationale si internationale pe principii
didactice si culturale. Tematica abordata ,,Managementul proiectelor” a vizat formarea
de competente in domeniul elaborarii Proiectelor comunitare.

In contextul mentionat s-au pregitit in comun cu directorul general al EAD,
Asociatia ,,Uceniceschi otdih 1 sport” al Directiei de invégémin‘[, Dobrici, dl Liubomir
Sivcov, Programul de formare si asistenta practica in scopul schimbului de experienta



cu Centrul Proiectelor Europene din Dobrici. Activitatea in cadrul acestor proiecte are o
valoare pedagogica deosebitd, deoarece contribuie la dezvoltarea  comunicarii, a
increderii, a intelegerii, a solidaritatii si a tolerantei reciproce, facilitdnd accesul liber la
educatie si la exprimare a copiilor si tinerilor prin intermediul activitatilor
multiculturale si educative in spiritul respectului fata de diversitate.

Gandite ca o actiune de implicare a copiilor in problemele UE, proiectele ne vor
oferi resurse informative, platforme de contacte internationale, sugestii pentru activitati
ce se pot desfasura sub egida lor. Participarea la aceste proiecte inseamna implicarea
intr-o initiativa care promoveaza expresii i discutii democratice libere. Acum, le putem
oferii copiilor, posibilitatea de a face acest lucru de la cea mai frageda varsta,
obignuindu-i de mici cu dezbaterea democratica, atdit de necesara acum, cand tara
noastra face pasi siguri spre Uniunea Europeana.

In conformitate cu aderarea Moldovei la Programul Academia Scolilor
Central Europene Parteneriat Scolar ( Programul ACES), sectia IRC a mediatizat
informatia despre proiect §i a stimulat institutiile de Invatdmint preuniversitar sa
participe la acest program. Pot fi mentionte urmatoarele institutii care au aplicat la acest
proiect. Liceul Teoretic “I. Creanga”, Liceul Teoretic “ M. Sadoveanu”, Liceul
Teoretic “ S. Haret”, Liceul Teoretic “Orizont”, Liceul Teoretic “M. Eminescu”, Liceul
Teoretic “Gh. Asachi”, Liceul Teoretic “ N. lorga”. A fost acordatd asistentd metodica,
la solicitare, in scrierea proiectelor.

Printre cele mai relevante activititi desfasurate in parteneriat de sectia
Informare si Relatii cu Comunitatea si societatea civili mentionam:

(Septembrie — noiembrie 2008)

e Seminarele de initiere in programul ,,ABC-ul economic”; ,,Programe de
educatie economica in ciclul gimnazial”, ,,Compania scolara- laborator de
studiere a economiei aplicate”.

Impactul acestor actiuni il constituie faptul ca in anul de studii 2008-2009 in 15
institutii au Inceput sd se implementeze programele “ABC-ul economic”; In 17 institutii
preuniversitare se implementeazd ,Programe de educatie economica 1in ciclul
gimnazial”; in 7 institutii preuniversitare au nceput sa functioneze Companii Scolare,
(pentru comparatie: in anul precedent de studii au functionat doar 2 Companii Scolare)

e in luna Noiembrie 2008 s-a desfasurat Concursul republican “Idei de afaceri
inedite pentru dezvoltarea unei societati durabile”. Compania scolard
»Colorblanche Company” de la L.T. ,L.Blaga”, mun. Chisindu, devenita
invingatoarea Concursuluia participat la Conferinta internationala de la Tallinn
,» Traversarea Frontierelor prin Gindire si Actiune” (27.12.08-01.12.08)

e Un eveniment major cu durata de doua zile, programat pentru 14-17 februarie
2009, 1-a constituit Concursul Companiilor Scolare pentru Targul Companiilor
Scolare Tallinn, Estonia . In cadrul concursului au participat 13 Companii
Scolare, inclusiv 5 companii din municipiul Chisindu. In rezultatul jurizarii a
iesit invingatoare echipa ,, Colorblanche” de la L.T. ,,L.Blaga”, dar deoarece
reprezentantii echipei In cauzd au participat in luna decembrie 2008 Ia
Conferinta de la Tallinn, au fost selectati pentru participare la Targul
Companiilor Scolare Tallinn, Estonia echipa ,,Proetno” de la Liceul Teoretic
»Prometeu”,care a participat cu succes la evenimentul in cauza.



e In Februarie 2009 a avut loc lansarea unui nou proiect educational CHEIA
SUCCESULUI. Obiectivul general al proiectului a constat In motivarea si
ghidarea elevilor din invatamantul preuniversitar (licee, scoli medii de cultura
generald) pentru a dobandi abilitdti practice necesare in alegerea constientda a
carierei, in stabilirea scopurilor de dezvoltare personali si realizarea lor. In total
au aplicat si au fost selectate 14 institutii preuniversitare din mun. Chisindu, din
care s-au prezentat la lansarea proiectului reprezentantii a 10 institutii.
Profesorii participanti au beneficiat de un stagiu de formare si materiale
didactice care le-au facilitat oportunitatile de implementare in institutiile
preuniversitare a programului ,, Cheia succesului”

e In colaborare cu aceeasi organizatie in perioada 16-18 martie au fost organizate
doua ateliere de lucru ,,Cultivarea spiritului antreprenorial in rindul elevilor.
Schimb de experienta Moldova-Estonia” , care urmareau atit scopul de-a face
schimb de experienta dintre institutiile din Moldova si Estonia, cit si a stabili
colaborari si parteneriate educationale. Activitatile desfasurate au oferit un
amplu schimb de experientd cu participarea reprezentantilor celor doud
organizatii - JA Moldova si JA Estonia , precum si a institutiilor preuniversitare
din program, in cadrul unor evenimente de formare, care sunt, in esentd bune
practici ale uneia din parti pentru preluare si dezvoltare de catre partea-partener.

Scopul tuturor actiunilor 1l constituie familiarizarea cu modul de functionare a
Companie Scolare in Estonia, evaluarea starii de lucruri in R. Moldova, si delimitarea
unor domenii de interventie si desemnarea unor actiuni comune pentru viitor in vederea
consolidarii bunelor practici §i sporirii motivatiei beneficiarilor din organizatiile-
partenere. Impactul pe termen lung ar include sensibilizarea mediului educational si de
afaceri pentru promovarea pe scara largd a educatiei antreprenoriale in formula
Companie Scolare si asigurarea durabilitatii acestei practici in R. Moldova.

DGETS in colaborare cu Amnesty International Moldova

August 2008 / Iunie 2009

Cite 1 scoala de vara de cite 5 zile cu tema: ,,Am dreptul sa-mi cunosc drepturile”. (10
profesori din municipiul Chisinau)

1 training pentru pregitirea formatorilor pentru promovarea Drepturilor Omului. (7
profesori din municipiul Chisindu) S-a format un numar considerabil de cadre didactice,
care pot implementa §i promova programe educationale in domeniul Drepturilor
Omiului.

In anul de studii 2008-2009 in 15 institutii au inceput si se implementeze programele
“ABC-ul economic”.

In anul de studii 2008-2009 in 17 institutii preuniversitare se implementeazi ,,Programe
de educatie economica in ciclul gimnazial”

In 7 institutii preuniversitare au inceput si functioneze Companii Scolare, in anul
precedent de studii au functionat 2 .

Aspecte prioritare ale activitatii educative, extrascolare si in domeniul
tineretului pe parcursul anului de studii 2008-2009



Rolul educatiei in formarea personalitdtii copilului si tdnarului este primordial,
iar evolutiile de ultimd ora in plan social, cultural, economic nu numai ca il reconfirma,
dar 1i si sporeste Inzecit importanta.

In acest context, activitatea directorilor adjuncti pentru educatie, a dirigintilor din
institutiile preuniversitare devine una centrald, axatd pe copil si pregatirea acestuia
pentru integrare si implicare sociald. Urmarind aceste obiective, in institutiile
preuniversitare au functionat si in anul de studii 2008-2009 programele speciale de
actiuni, cum ar fi ,,Copilarie fara violentd”, ,Egalitate in drepturi”, ,,PRO Sanditate”,
,»Noi si legea” etc.

Problema integrarii sociale a tinerilor este solutionatad prin diverse metode si
modalitati. Astfel, un exemplu relevant de socializare prin munca a tinerilor ofera

Scoala de profesii ,Insula Sperantelor”, care are drept grup-tinta copiii din
familiile socialmente vulnerabile.

Obiectivul integrarii sociale a tinerilor prin intermediul artelor se realizeaza in
cadrul claselor cu diverse profiluri: muzical-coral (92), coregrafic (68), teatral (37), arte
plastice (119), etnofolcloric (5), fanfara (1). Intru realizarea aceluiasi obiectiv activeaza
si institutiile extragcolare, frecventate de circa 15% din numarul total al copiilor
scolarizati.
municipiu festivalurile, concursurile, actiunile de caritate traditionale: ,,Sa traiti, sa-
nfloriti”, ,,La fantdna dorului”, ,,Constelatia dansului”, ,,Bucurie pentru fiecare copil”,
,Caravana de Craciun”, ,,0O lume fara droguri”, ,,Ploaia de stele”, ,,Tanarul plastician”,
,» L raieste-ti clipa”, Concursul colectivelor de fanfara, Sarbatoarea Corului etc.

Anul 2008, fiind dedicat tineretului din Republica Moldova, a impulsionat
activitatea Centrului Adolescentilor si Consiliului Local al Copiilor si Tinerilor din
cadrul DGETS. Pe parcursul acestei perioade atat membrii consiliului cat si elevii
institutiilor preuniversitare de invdtdmant din municipiu au fost antrenati in diverse
forme de activitate: concursuri, dezbateri, mese rotunde, proiecte s.a.

Cu prilejul sarbatorii Hramului orasului Chisinau, Centrul Adolescentilor a desfasurat
Concursul municipal ”?Orasul meu — mandria mea”. Prin realizarea concursului s-a
contribuit la dezvoltarea sentimentelor civice si a responsabilitdtii tinerilor fatd de
protectia mediului ambiant, la promovarea spiritului lor ecologist.

Cu ocazia Zilei Nationale a Tineretului, Centrul Adolescentilor a lansat Tmpreuna cu
Consiliul Local al Copiilor si Tinerilor proiectul educational ,,Schimb de experienta
intre 10 licee”, in care s-au incadrat peste 80 de voluntari. Programul complex, in care
au fost prevazute atat asistarea la orele de curs 1n alt liceu, cat si realizarea unor
programe extracurriculare pentru adolescenti, a captat atentia celor mai indrizneti si
talentati dintre ei, care, la randul lor, s-au inclus cu multa responsabilitate si interes in
realizarea acestui program de activitati.

In scopul educirii interculturale a elevilor din municipiu, Centrul Adolescentilor
a propus spre realizare proiectul “Impactul scolii si al formatiunilor de tineret
asupra educatiei interculturale ale adolescentilor”. In cadrul conferintei stiintifice
la tema au fost prezentate 15 rapoarte, in care tinerii cercetatori au subliniat necesitatea
valorificarii atitudinii tolerante fatd de reprezentantii diferitelor etnii, deschiderea spre
un dialog viu si permanent al culturilor prin interactiunea persoanelor de diferite culturi
in cadrul procesului educational.



A devenit o traditie festivalul etniilor ” Sarbatori de iarna — sarbatori ce ne
unesc”, care anul acesta a fost inclus in proiectul intercultural. Astfel s-a produs un
schimb de experientd intre adolescentii de diferite nationalitati sub aspect cultural,
educational si comunitar, valorificarea modalitatilor de implicare a adolescentilor in
dialogul interculturala n cadrul comunitatii scolare.

Pentru instruirea membrilor  Consiliului Local al Copiilor si Tinerilor in arta
administrarii publice, am initiat ,,Scoala tinarului consilier”.

La sedintele Clubului dezbaterilor, desfasurate lunar, au fost propuse spre

discutie subiecte de stringentd actualitate, orientate spre formarea deprinderii in
exprimarea liberd a propriei opinii; argumentarea pozitiei si deciziei luate; rezolvarea
prin negociere a situatiei de conflict; analiza §i selectarea criticd a informatiei;
generarea ideilor in raport cu problemele discutate; analiza factorilor ce influenteaza
asupra dezvoltarii comunitatii etc.
In cadrul unui proiect comunitar adolescentii au fost antrenati in activitati de
salubrizare §i extindere a spatiilor verzi, de caritate. lar campaniile informationale au
fost axate pe doud mari subiecte de discutii: ,,Familia — loc de maturizare treptata a
copiilor” si ,,Am dreptul sa-mi cunosc drepturile”.

La o treaptd noud de activitate s-a plasat, fiind la al doilea an de activitate,
Consiliul Local al Copiilor si Tinerilor. E de mentionat, mai cu seamad, implicarea
membrilor acestuia In rezolvarea problemelor comunitare: ingrijirea Aleii Tinerilor,
actiunile de binefacere la diferite spitale si la Azilul republican pentru invalizi si
pensionari.

Activitatea Sectiei Sport a avut ca obiective primordiale organizarea timpului
liber al tinerilor, propagarea modului sandtos de viatd, desfasurarea competitiilor si
cantonamentelor de pregatire la toate disciplinele sportive si categoriile de varsta,
premierea atletilor si antrenorilor pentru performante inalte. In acest scop pe parcursul
anului au fost organizate 92 de actiuni, inclusiv: 35 campionate, 12 cupe, 6 turnee
internationale, 3 manifestari cultural-sportive, 2 curse de alergari, 4 concursuri cu
caracter de masa, 19 cantonamente de pregatire, 42 deplasari ale sportivilor din
capitala la competitiile nationale si internationale, actiuni pentru sportivii invalizi,
diverse concursuri pentru tinerii din localitétile rurale ale municipiului .

DGETS are in subordine 14 institutii sportive, in care sunt incadrati peste 6000
de elevi, dirijati de circa 300 profesori—antrenori. In cele 45 de sectii ale institutiilor se
practica 23 probe sportive. Este o bazd serioasd pentru pregatirea atletilor de
performantd. Numai 1n 2008 s-au conferit 1597 categorii sportive. Evoluand la
concursuri, sportivii din municipiu au obtinut performante remarcabile. Astfel,
halterofilii Artiom Pipa la Campionatul Europei—2008, juniori a obtinut locul I, iar
Cristina Iovu la concursul similar din 2009, seniori s-a plasat pe locul II. V.Gherman a
devenit invingdtor al Jocurilor Euroasiatice la lupte libere. A evoluat cu succes in
Campionatele open ale Romaniei si Ucrainei (ed. 2008 - 2009) echipa de handbal,
baieti a scolii sportive nr. 2.

Discipolii scolii sportive specializate de atletism nr. 3 au cucerit 98 titluri de campion
al Republicii Moldova; locul II - 86; locul III — 92, iar la concursurile internationale
au ocupat locul I de 4 ori, locul I — de 8, locul IIl —de 8 .

Un numdr mare de locuri premiante la diverse concursuri nationale si
internationale au obtinut elevii scolii sportive specializate de tackwon-do WTF nr. 6.
La turneul international ,,Dracula” din Bucuresti (Romaénia ) echipa scolii s-a plasat pe
locul Iin clasamentul general.



Elevii scolii sportive specializate de sah nr. 7 ne-au bucurat cu rezultate
frumoase la cele mai prestigioase competitii: Campionatul mondial la sah printre elevi
(Grecia) — Diana Baciu - locul I, Irina Bulmaga - locul I; Campionatul mondial la jocul
de dame - Elena Misicova la seniori — locul I, sportiva devenind si campioand a
Europei la jocul de dame — 64 printre tineret; Campionatul mondial la joc de dame - 64
(Juniori) - Iulia Romanski - locul I (blitz), locul II (rapid) si locul III in clasamentul
general, locul II la Campionatul Europei la joc de dame - 64 si 100 (juniori ).

Elevii scolii sportive nr. 8 au obtinut la competitiile nationale 14 medalii de aur;
12 de argint; 8 de bronz.

Chiar si aceste succinte referinte la activitatea educativa si extragcolara sunt suficient
de relevante pentru a afirma ca tineretul studios din municipiu se implica plenar in viata
municipiului, contribuind considerabil la modernizarea si spiritualizarea acesteia. Avem
tot temeiul sa speram ca viitorul tarii, ai cdrui mesageri sunt tinerii de azi, va fi unul
eminamente european.

Pe parcursul perioadei mentionate in municipiul Chisindu de catre DGETS au fost
organizate si desfasurate 64 de actiuni sportive, printre care: 9 deplasari, 29
Campionate, 11 Cupe, 10 Turnee, 2 actiuni cultural-sportive, o Cursad de alergari si 2
Cantonamente.

Pe parcursul perioadei indicate am avut 10 actiuni de amploare, printre care
putem mentiona urmatoarele:

- »Starturi vesele” pentru copiii din taberele cu sejur de zi (etapele de sector

si municipala”;

- Cursa de alergari la 1, 3, 6, 9, si 12 km (barbati, femei);

- Concursul international de dansuri sportive ,,Chigindu Open — 2008)

consacrat Hramului Chisinaului cu participarea concurentilor din 10 tari;

- Cupa Primariei mun.Chisinau la handbal (juniori), consacratd Hramului

Chisinaului;

- Festivalul sportiv de arte martiale din or.Singera, consacrat Zilei

Nationale a Tineretului;

- Turneul international la lupte greco-romane cu participarea sportivilor din

Romania, Ucraina si Belarus;

- Turneul international de judo, consacrat Antrenorului Emerit al

R.Moldova dlui V.Luca cu participarea circa 500 de sportivi;

- Turneul international la rugby — 7 (R.Moldova, Ucraina, Romania si

Rusia);

- Programul cultural sportiv ,,Gala vedetelor — 2008”, unde se premiaza 10

cel mai buni sportivi si antrenori ai anului;

- Turneul republican de mini-fotbal ,,Guguta”, etapele de sector si

municipala;

Problemele economice si sociale repercuteaza asupra sistemului
educational, determinindu-i preocuparile si eforturile. Astfel, la momentul
actual cele mai importante probleme care isi asteapta solutionarea sunt:

- asigurarea cadrelor didactice, 1n special a celor tinere, cu spatiu locativ;
- consolidarea bazei didactico-materiale la disciplinele scolare;

- relatiile cu familiile din grupul de risc;

- lipsa mijloacelor financiare pentru stimularea elevilor dotati;

- informatizarea bibliotecilor scolare, cabinetelor metodice;



- ajustarea normelor banesti pentru alimentatia gratuitd a copiilor din
institutiile prescolare §i preuniversitare la preturile de piatd in continud
schimbare;

- majorarea alocatiilor pentru asistenta medicald acordata elevilor;

- inventar sportiv, reparatiile capitale ale institutiilor de invatdmant;

- completarea si modernizarea parcului de calculatoare;

- asigurarea propriei baze de odihna estivala, suplimentar la cea existenta
(3 tabere stationare), ceea ce ar exclude necesitatea de a arenda, in acest scop,
spatii de odihnd municipale;

- inaugurarea unui Centru de efectuare a evidentei minorilor, unde sa fie
centralizate listele copiilor din municipiul Chigindu; remunerarea cadrele
didactice pentru volumul de Ilucrul suplimentar efectuat in cadrul
recensamantului minorilor din municipiu;

- renovarea utilajului tehnologic si frigorific din cantine scolare, care este
invechit si periodic iese din functie;

- crearea conditiilor optime pentru functionarea cantinelor in conformitate
cu cerintele sanitaro-igienice in vigoare, efectuarea reparatiilor capitate si
curente, asigurarea cantinelor la nivelul satisfacator cu detergenti si
dezinfectanti etc.

Director general Tatiana Nagnibeda-Tverdohleb

T.Botnaru,201630



